
COMPTE RENDU SOMMAIRE - CONSEIL MUNICIPAL DU JEUDI 08 NOVEMBRE 2018 
 

L'An Deux Mille Dix-huit, le jeudi huit novembre à 20H30, le Conseil Municipal, régulièrement convoqué, 

s'est réuni au nombre prescrit par la Loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de 

Madame Brigitte LE MEN, Maire. 
 

Secrétaire de séance : Mme ROBIN. 

 

Présents :  Mme LE MEN, M. WALGER, Mme LE GLÉAU (arrivée à 20H42), M. CROUZET, M. VALTON, 

 Mme BESNARD, M. LEDOS, Mme FANTOU, M. QUÉLENNEC, Mme TAVERNIER, 

 Mme LOMMERT, M. PRIZE (arrivé à 21H03), Mme HUGUENIN, Mme COËTMEUR, 

 M. MAURUGEON, M. LE SAUCE, M. HAMON, Mme ROBIN, Mme BRETAUD, M. TESTARD (arrivé 

 à 21H13). 

Excusés : Mme BRIAND (pouv. à M. QUÉLENNEC), M. LE DÉVEHAT (pouv. à M. HAMON). 

Absent : M. JOUAN. 

 

 

Le Conseil Municipal adopte à l'unanimité des membres présents le compte rendu de la séance du 

jeudi 11 octobre 2018. 

 

RENNES MÉTROPOLE – RAPPORT ANNUEL SUR LE PRIX ET LA QUALITÉ DU SERVICE PUBLIC DE 
PRÉVENTION ET DE GESTION DES DÉCHETS – ANNÉE 2017 

  

Le Conseil Municipal prend acte du rapport annuel 2017 sur le prix et la qualité du service 

d’élimination.  
 

SYNDICAT MIXTE DU BASSIN VERSANT DE L'ILLE ET DE L'ILLET – RAPPORT D'ACTIVITÉ 2017  
 

Le Conseil Municipal prend acte du rapport d'activité 2017 du Syndicat Mixte du Bassin Versant de l'Ille 

et de l'Illet. 

 

RENNES MÉTROPOLE – RAPPORT D'ACTIVITÉS ET DE DÉVELOPPEMENT DURABLE – ANNÉE 2017 
 

Le Conseil Municipal prend acte du rapport d'activités de Rennes Métropole et développement durable 

de l'année 2017 dont un exemplaire a été remis à chaque membre du Conseil Municipal. 

 

 PRIME DE FIN D'ANNÉE 

 (Contre : 0 / Abstention : 0  / Pour : 22). 

 

Le Conseil Municipal valide le montant de 639 € de prime de fin d’année à l’attention des agents 

municipaux, proratisé en fonction de leur temps de travail. 

 

 TARIFS COMMUNAUX 2019 

 (Contre : 0 / Abstention : 0  / Pour : 22). 

 

Le Conseil Municipal approuve les tarifs municipaux 2019 applicables à compter du 1er janvier 2019, 

comme proposés par la commission des Finances réunie le 05 novembre 2018 et tels qu’annexés au 

procès-verbal de cette séance. 

 

BP 2018 - DÉCISION MODIFICATIVE N° 2  

(Contre : 0 / Abstention : 0  / Pour : 22). 

 
Le Conseil Municipal approuve la proposition de Décision Modificative n° 1 du Budget 2018 consistant à 



effectuer des écritures de régularisation et de rectification d'actif pour rééquilibrer le budget. 

Notamment, pour l'opération Multi-accueil, l'estimation de l'opération n'étant pas finalisée lors du vote 

du BP 2018 et les travaux s'achevant, un réajustement du montant final de l'opération doit être opéré. 

 

FIXATION DE LA RÉMUNÉRATION DES AGENTS RECENSEURS  

(Contre : 0 / Abstention : 0  / Pour : 22). 

Le prochain recensement de la population de MONTGERMONT aura lieu en janvier et février 2019. Des 

agents recenseurs seront recrutés par l'Espace Emploi via l'Association Intermédiaire. 

 

Le Conseil Municipal valide le montant de la rémunération attribué à chaque agent recenseur, selon les 

critères ci-dessous : 

 

Forfait frais de déplacement 70,00 € 

Forfait 1/2 journée formation 30,00 € 

Tournée de reconnaissance 60,00 € 

Feuilles de logement 1,10 € 

Bulletins individuels 0,60 € 

Indemnité de fin de mission si retour des bulletins > ou =  98 % 100,00 € 

 

ACQUISITION TERRAIN ÉCOLE PRIVÉE NOTRE DAME 

(Contre : 0 / Abstention : 0  / Pour : 22). 

 
Dans le cadre du renouvellement urbain du secteur de la rue Pierre Texier, le Conseil Municipal valide 

l'acquisition d'une parcelle, appartenant à l'école privée Notre Dame, d'une superficie de 345 m² au 

prix de 143 € le m² soit un total de 49 335 €, frais de géomètre et de notaire en plus à la charge de la 

commune.  

 

MARCHÉ HEBDOMADAIRE – AVENANT AU RÉGLEMENT 

(Contre : 0 / Abstention : 0  / Pour : 22). 

 
Le Conseil Municipal valide le nouveau plan des emplacements des marchands du marché 

hebdomadaire qui sera annexé au règlement du marché arrêté le 1er juin 2017. 

 

PERSONNEL - AVANCEMENT DE GRADE  

(Contre : 0 / Abstention : 0  / Pour : 22). 

 
Suite à l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire Départementale pour l'avancement 

de grade d'un agent, le Conseil Municipal décide de supprimer un poste et d'en créer un nouveau afin 

de nommer cet agent dans son nouveau grade, comme suit :  

 

Ancienne situation au 01.12.2018 
Poste à supprimer 

Nouvelle situation au 01.12.2018 
Poste à créer 

Adjoint du Patrimoine – 6e échelon Adjoint du Patrimoine Principal 2e classe – 4e échelon 

 

INFORMATIONS 

 
Dates des prochains conseils municipaux 
- Jeudi 20 décembre 2018 – 20H30 

- Jeudi 24 janvier 2019 – 20H30 

- Jeudi 07 février 2019 – 20H30 

- Jeudi 14 mars 2019 – 20H30 

- Jeudi 28 mars 2019 – 20H30 

- Jeudi 16 mai 2019 – 20H30 

 



 
Dates à retenir 
- Vendredi 09 novembre : Duo Séraphine 

- Vendredi 23 novembre : 16e de finale 

- Du 13 au 30 novembre : exposition "Te souviens-tu de Wei ?" 

- Samedi 1er décembre : Café Dialogue 

- Dimanche 02 décembre : Marché de Noël 

 

 

AFFICHE LE : MONTGERMONT, le 14 novembre 2018 

RETIRE LE :  

 Le Maire,  
 Brigitte LE MEN 
 

 

 

 

 

 
 


